PROTOKOLL

Der Vorstandssitzung vom 29.05.2020, 19:00 Uhr
Protokollant: Christian Bebek
Sitzungsleitung: Christian Bebek

ANWESENHEIT

Der Vorstand ist mit Martin Rathmann, Marek Weinert und Christian Bebek
vollstindig zusammengekommen.

TOP 1 — INTERNE AUFGABENVERTEILUNG

Der Vorstand verteilt und diskutiert interne Aufgaben- und Zustiandigkeitsbereiche
und definiert kurzfristig umzusetzende Entwicklungsziele. Zu ihnen gehdren in
unvollstindiger Aufzihlung: Er6ffnung Vereinskonto, Erstellung Vereinsordnung mit
Ziel des Haftungsausschlusses bis zum Bestehen einer wirksamen
Mitgliederversicherung, Offentlichkeitsarbeit zur Werbung neuer Mitglieder,
Gewinnen von Sponsoren, Kommunikation mit stidtischen Entscheidungstragern
etc.

Zum Rechnungsfithrer und Schatzmeister sowie zur Umsetzung von Aufgaben der
Finanzbuchhaltung stellt sich M.R. zur Verfiigung.

Zum Leiter Jugendarbeit und Nachwuchsférderung, Dokumentation und Verwaltung
der Mitgliedschaften, Pflege von Tétigkeitsberichten erklart sich C.B. bereit.

Zum regelmiBigen Ubungsleiter am Standort BTU und der Werbung neuer
Mitglieder aus dem Universitatsumfeld stellt sich M.W. zur Verfiigung.

TOP 2 — KALKULATION DER MITGLIEDSBEITRAGE

Der Vorstand definiert Vorziige eines Mitglieds bei kostenpflichtigem Beitritt zum
Verein. Insbesondere gehoren dazu:

» Bereitstellung von kostenlosen Trainingsgeraten und Einsteigerdiscs,
insbesondere in der Jugendarbeit

ggf. vergiinstigter Zutritt zum Spreeauenpark

seltener, jedoch regelmaBig Trainings mit bezahlten (professionellen)
Sportlern

entfallende Startgebiihren bei selbst ausgerichteten Turnieren

mit erfolgtem Beitritt in allgemeine Sportverbande sowie Fachsportverbande
Moglichkeit der Teilnahme an Turnieren des Landes/ des Bundes nach
geltenden Bestimmungen

seltener Moglichkeiten der Mobilitat und des kostenfreien Transfers zu
anderen Spielstitten (z.B. Parcours in Finsterwalde oder Potsdam)

Standige Fortbildung aller Mitglieder zu Regelwerk und Trainingsmethoden
Ehrung besonderer sportlicher Leistungen durch kleine Trophden und/oder
Sachpreise
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Genannte Punkte stellen gleichzeitig regelmiaBige Ausgaben des Vereins dar. Zu
ihnen zdahlen weiterhin: Einrichtung und Pflege Internetprasenz, gelegentliche
Bereitstellung von Pramien zur Leistungsehrung, Anschaffung neuer Trainingsgerate,
Anfertigung individualisierter Trainingsgerate und/oder -bekleidung (z.B. Discs,



Caps mit Vereinslogo) etc.

Maogliche, nicht regelmiBige Einkiinfte des Vereins sind:

>
>
>
>

Riuckfliisse aus Fordermitteln der Stadt, des Landes, des Bundes
Einnahmen aus Verkaufsveranstaltungen (z.B. Vereinsgrillen)
Aufwandsentschadigungen fiir Ubungsleitung an externen Einrichtungen
Einnahmen durch Sponsoren

Mit dem Ziel der vollstindigen Kostendeckung und gleichzeitiger
Wachstumsoptionen des Vereins kalkuliert der Vorstand den notwendigen Beitrag
auf monatlich 6,00 EUR (entspricht 72,00 EUR per anno) pro Mitglied
Mitgliedsbeitrage werden anteilig fiir die verbleibenden vollen Monate des
Geschiftsjahres erhoben

Beitrag wird in der niachsten Mitgliederkonferenz zum Beschluss gestellt

Als Stichtag fiir die Erhebung der Beitrage wird der 01.07.2020 festgelegt.

TOP 3 — MITGLIEDSCHAFT IN VERBANDEN

Der Vorstand verstiandigt sich auf den Wunsch, noch im laufenden Geschiftsjahr den
folgenden allgemeinen sowie Fachsportverbidnden beizutreten:
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Stadtsportbund Cottbus e.V.
Landessportbund Brandenburg e.V.
Brandenburgischer Frisbeesportverband e.V.
Deutscher Frisbeesportverband e.V.

Im Besonderen erstrebenswerte Vorteile des Beitritts sind:

>

>

>

>

Sicherstellung umfangreicher Versicherungen des Vereinslebens und seiner
Mitglieder

Riicklauf von Fordergeldern aus Stadt, Land und Bund, insbesondere im
Bereich der Jugendférderung

Materielle Leistungen, logistische Vorteile, ideelle Zusammengehorigkeit,
gemeinsame Planungsinitiativen, gemeinsame Wettbewerbe (z.B.
Brandenburgische Meisterschaft)

Berechtigung zur Teilnahme an offiziellen Turnieren des Landes/ Bundes

Die Mitgliedschaft in den einzelnen Verbanden wird mit 24,00 EUR pro Mitglied per
anno veranschlagt und ist in der Kalkulation des Mitgliedsbeitrags berticksichtigt.

TOP 4 — WEITERENTWICKLUNG DER TRAININGSKONZEPTE/
KURZFRISTIGER INVESTITIONSPLAN

Austausch iiber bestehende Trainingskonzepte, Ubungen und Trainingsmethoden,
insbesondere in Hinblick auf Umsetzbarkeit bei Ubungsleitung wihrend externer
Trainingseinheiten

Sammlung von weiteren Trainingsideen und -methoden

Zur Sicherung des Trainingsbetriebs sowie zur Attraktivititssteigerung fiir
Neumitglieder sollen im laufenden Geschéftsjahr aus Vereinsmitteln angeschafft
werden:

» mind. 1 weiterer mobiler Fangkorb
» Einsteiger-Discs
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